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BANDO PER L’INDIVIDUAZIONE DELLE RISORSE UMANE PER LE ATTIVITA’ DI
LABORATORIO NEL PROGETTO EducaMenti

1. PREMESSA
Il partenariato, costituito da: CENTRO DI SOLIDARIETA’ IL DELFINO SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE (Capofila); COMUNE DI CASTIGLIONE COSENTINO (partner);
COMUNE DI ROSE (partner), COMUNE DI SAN FILI (partner)) NEMO'S FACTORY
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE (partner), Culture per lo Sviluppo del Territorio
Societa cooperativa (partner) ¢ soggetto promotore del progetto denominato EDUCAMENTI
ammesso a finanziamento nell’ambito dell’Avviso pubblico per la presentazione di proposte di
intervento per la selezione di progetti socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa
nel Mezzogiorno (Abruzzo, Basilicata, Campania, Calabria, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia) a
sostegno del Terzo Settore da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5 - Componente 3 -
Investimento 3 Interventi socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel
Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore — finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU —
annualita 2022.
Il progetto intende realizzare azioni volte al contrasto della poverta educativa attraverso il
potenziamento dei servizi socioeducativi a favore dei minori del territorio, nella fascia 5-10 anni.
Con la realizzazione di stimolanti laboratori di varia natura si intende sviluppare competenze
educative ed accrescere 1’intelligenza emotiva dei bambini tramite 1’apprendimento di competenze
utili per affrontare il complesso percorso di crescita personale.
Contemporaneamente si intende agire sulla genitorialita sostenendo i1 genitori con un articolato
percorso volto a:

e Migliorare le relazioni familiari;

e Aumentare le abilita genitoriali;

e Migliorare il comportamento del bambino;

e Aumentare le capacita sociali del bambino.

2. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’
Le attivita, rivolte a n. 30 minori del Comune di Rose, n. 30 minori del Comune di San Fili, n. 30
minori del Comune di Castiglione Cosentino, avranno la durata complessiva di 12 mesi a cavallo tra
il 2023 ed il 2024. Saranno pomeridiane nei giorni di apertura delle scuole e saranno mattutine nei
giorni di chiusura delle scuole.
Si svolgeranno 4 giorni a settimana (da lunedi a giovedi) in cui si alterneranno i1 seguenti laboratori:

Laboratorio del fumetto

Si terra una volta a settimana.

Obiettivo ¢ stimolare la creativita dei partecipanti attraverso un percorso che unisce logica, tecnica,
pratica e gioco. Il percorso offrira ai bambini la possibilita di apprendere tutte le nozioni del
fumetto, dalla teoria fino alla pratica. Dalla creazione di una storia, fino alla realizzazione di un
prodotto finale. Oltre allo studio delle tecniche tradizionali, si mira anche alla conoscenza delle
nuove tecniche tramite lo studio della colorazione digitale. Si prevede, anche, la partecipazione
delle famiglie per incentivare la cittadinanza attiva ed aumentare 1 livelli di condivisione della
conoscenza tra generazioni.

B prevista, infine, la realizzazione di una mostra finale al Museo del Fumetto di Cosenza.
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Laboratorio sportivo

Il laboratorio sportivo si terra una volta a settimana per un gruppo di n. 30 bambini ogni volta.

Sara articolato in due aree diverse:

1. Avviamento allo sport

Obiettivo generale ¢ quello di offrire ai bambini la possibilita di praticare 1’attivita sportiva,
mediante differenti percorsi.

2. Orienteering

E' uno sport che premia chi riesce a esplorare con sicurezza un territorio sconosciuto. E
caratterizzato da una gara a cronometro dove i partecipanti usano una mappa dettagliata per
raggiungere i punti di controllo scegliendo il percorso migliore.

Laboratorio di lettura e scrittura creativa e sostegno ai compiti

Il laboratorio di lettura e scrittura creativa si terra una volta a settimana ed ¢ un percorso formativo,
linguistico e dalla prospettiva emotiva. Nasce dal desiderio di creare una motivazione verso la
scrittura e stimolare il piacere dei ragazzi di scoprire il libro proposto e viverlo pienamente come
compagno di avventure. Un percorso educativo che punta tutto sullo stimolo dell'immaginazione
creativa e introspettiva.

La parte dedicata al sostegno ai compiti sara molto rilevante. Si terra 3 volte a settimana in ciascuno
dei comuni, con lo specifico obiettivo di sostenere 1 bambini nello svolgimento dei compiti. Si
intende aiutarli ad acquisire un metodo di studi efficace che consenta loro di ottimizzare i tempi ed
avere dei risultati soddisfacenti. Si vuole trasmettere delle semplici tecniche di apprendimento in
modo da facilitare il loro lavoro ed accrescere la fiducia in se stessi.

Laboratorio digitale e scientifico

Si terra una volta a settimana.

Per la parte scientifica il laboratorio sara collegato ai 4 elementi naturali: aria, acqua, terra, fuoco.
Sara incentrato sull’osservazione della natura e sulla realizzazione di piccoli esperimenti empirici:
impronte vegetali, manipolazione di materiali, realizzazione del compost; osservazione dei
movimenti delle nuvole; realizzazione di sonagli tintinnanti, costruzione di girandole, ecc.

11 laboratorio digitale fornira ai partecipanti degli strumenti digitali da utilizzare, i tablet, allo scopo
di consentire di ridurre il divario digitale, ma anche per educare all’'uso intelligente di tali
dispositivi, spesso relegati al semplice scopo ricreativo, sviluppando argomenti quali: studiare
digitale, la salute, internet sicuro.

Sostegno alla genitorialita

Si attuera un percorso che coinvolgera l'intero nucleo familiare.

Il percorso si articolera in n. 12 incontri. Ogni incontro consta di tre singole esperienze formative in
un’unica sessione:

1. un programma di formazione per genitori;

2. un programma formativo per bambini;

3. un programma formativo per le famiglie (genitori e bambini insieme).

Ogni incontro si suddividera in quattro momenti:

- Laboratorio soli genitori, della durata di 1 ora e mezza circa.

- Laboratorio soli bambini, della durata di 1 e mezza circa.

- Laboratorio famiglie (genitori e bambini insieme) della durata di 1 ora circa.

- Momento della convivialita.

Saranno sviluppate tematiche importanti nella gestione familiare e nella crescita dei figli.
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3. DESCRIZIONE DELL’INCARICO
E’ aperta la procedura di individuazione di animatori e docenti per la realizzazione dei laboratori
nel Comune di Rose, nel Comune di San Fili, nel Comune di Castiglione Cosentino. Per ognuno dei
Comuni indicati si cercano le seguenti professionalita:

Laboratorio di lettura e scrittura creativa e sostegno ai compiti:

N. 2 animatori.

Requisiti: Laureato/ studente di Scienze dell’educazione, oppure Laureato/ studente in materie
umanistiche, oppure esperienza pregressa in progetti e iniziative di animazione di gruppi di minori
in ambito extra-scolastico.

Impegno complessivo richiesto a ciascun animatore: n. 120 ore nell’arco di 12 mesi.

N. 1 docente.

Requisiti: Laureato Scienze dell’educazione, oppure Laureato materie umanistiche, con esperienza
pregressa in progetti e iniziative di animazione di gruppi di minori in ambito extra-scolastico.
Impegno complessivo richiesto: n. 120 ore nell’arco di 12 mesi.

Laboratorio digitale e scientifico

N. 2 docenti

Requisiti: Laureato/ studente in materie scientifiche, con esperienza pregressa in progetti e
iniziative di animazione di gruppi di minori in ambito extra-scolastico.

Impegno complessivo richiesto: n. 100 ore nell’arco di 12 mesi.

Sostegno alla genitorialita

N. 2 operatori junior

Requisiti: Laureato Scienze dell’educazione, oppure scienze della formazione primaria, oppure
pedagogista, oppure assistente sociale, oppure psicologo

Impegno complessivo richiesto: n. 104 ore nell’arco di 12 mesi

N. 1 operatore senior

Requisiti: Laureato Scienze dell’educazione, oppure scienze della formazione primaria, oppure
pedagogista, oppure assistente sociale, oppure psicologo

Impegno complessivo richiesto: n. 144 ore nell’arco di 12 mesi

Compiti di animatori e docenti:
e coordinarsi con il responsabile del progetto;
partecipare alla formazione del personale;
preparare i contenuti di ogni giornata laboratoriale;
condurre ogni incontro laboratoriale;
svolgere ’incarico secondo il calendario approntato;
predisporre una relazione e la tenuta dei time-sheet a documentazione delle ore lavorate.

4. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI CANDIDATURA
Le risorse umane saranno individuate tra tutti coloro che ne avranno fatto richiesta per iscritto.
Gli interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione al bando allegando
obbligatoriamente, pena I’esclusione, curriculum vitae in formato europeo e documento di indentita.
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Nelle istanze, prodotte utilizzando la modulistica allegata, debitamente firmate (pena 1’esclusione),
dovranno essere indicate: le proprie generalita, il codice fiscale, I’indirizzo e il luogo di residenza, il
recapito telefonico e I’indirizzo di posta elettronica, fotocopia (da allegare) di un valido documento
di riconoscimento, elenco dei titoli posseduti che danno titolo a punteggio.
L’istanza dovra pervenire a mezzo e-mail all’indirizzo progettazione@ildelfino.net recante in
oggetto la dicitura Candidatura
W 7 2
— Progetto Educamenti.
Non saranno prese in considerazione altre forme di invio.
Le candidature dovranno pervenire alla casella di posta elettronica suddetta entro e non oltre le ore
13:00 del 30 aprile 2023.
Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dai
documenti ufficiali del progetto, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste.

S. PROCEDURE DI SELEZIONE - FORMULAZIONE GRADUATORIA
La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, secondo la griglia di valutazione.
La commissione, ove lo ritenga opportuno, potra chiedere I’integrazione del curriculum vitae
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.
La commissione, tenuto conto dei requisiti e dei titoli citati nel presente bando, provvedera alla
formulazione di una graduatoria di merito.
A parita di punteggio la priorita sara accordata in base all’ordine di presentazione della domanda.

Sulla scorta della graduatoria definitiva si provvedera alla individuazione delle figure da nominare.
L’amministrazione contattera direttamente gli esperti selezionati i quali si renderanno disponibili.

6. ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto ad personam.
La durata del contratto sara di n. 12 mesi in totale e coincidera con la durata del progetto.

Il compenso complessivo calcolato per ciascuno incarico e determinato in relazione all’attivita da
svolgere e ai tempi necessari di svolgimento dell’incarico affidato, non potra superare, in nessun
caso, il limite previsto dal piano finanziario autorizzato.

7. RINUNZIA E SURROGA
In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui al
precedente comma.

8. PRIVACY E PROTEZIONE DEI DATI NEL TRATTAMENTO DI INFORMAZIONI
PERSONALI
At sensi del d.1gs.196/2003 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso il Centro di
Solidarieta Il Delfino per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante.

9. PUBBLICIZZAZIONE
Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione sul sito internet www.ildelfino.net.
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Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate.



